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ПЛАН ИНДИВИДУАЛЬНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 
С УЧАЩИМИСЯ, ИМЕЮЩИМИ ПРОБЛЕМЫ В ПОВЕДЕНИИ 

НА 2026-2027 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 
Причина: девиантное поведение на уроке, частые конфликты с 
одноклассниками, педагогами, родителями. 
Цель работы: создание условий для изменения внутренних качеств 
личности, ведущих к отклонениям в поведении. 
Задачи: 

• Выяснение причин неудовлетворительного поведения; 
• Обучение правилам общения; 
• Активизация совместной работы ОУ с родителями; 
• Вовлечение учеников и родителей  во внеурочную деятельность; 
• Профилактика правонарушений. 

№ 
п/п 

Исполнитель Содержание работы  Сроки Результат 

1. Классный 
руководитель 

1. Контроль 
поведения   

Ежедневно Записи в 
дневнике 
наблюдения. 
Повышение 
уровня 
воспитанности 

  

2. Информирован
ие родителей о 
поведении. 

ежедневно Записи в 
дневнике 
учащихся, 
телефонный 
звонок 
родителям. 
Повышение 
уровня 
воспитанности. 

  

3. Вовлечение в 
воспитательные 
мероприятия класса 

Постоянно Повышение 
уровня 
воспитанности 

  

4. Родительские 
собрания по теме. 

1 раз в 
четверть. 

Протокол. 
Повышение 
качества 
семейного 



воспитания 
  

5. Посещение 
семьи. 

По графику Акт посещения. 
Повышение 
уровня 
воспитанности 

  

6. Индивидуальн
ые беседы с 
учащимися и 
родителями. 

По 
необходимо
сти 

Запись в 
журнале 
взаимодействия 
с учениками, 
родителями, 

2. Совместно с 
социальным 
педагогом 

1. Индивидуальн
ые беседы с 
учащимися и 
родителями 

По 
необходимо
сти 

Запись в 
журнале 
взаимодействия 
с учащимися, 
родителями. 

  

2. Общешкольны
е тематические 
родительские 
собрания 

1 раз в 
четверть 

Протокол. 
Повышение 
уровня 
воспитанности 

  

3. Посещение 
семьи. 

По графику Акт посещения. 
Повышение 
 уровня 
воспитанности 

  

4. Привлечение 
специалистов для 
консультации 
(врачи, психологи) 

По 
необходимо
сти 

Протокол 
Совета 
профилактики. 
Повышение 
уровня 
воспитанности 

  

5. Периодическая 
отчётность на 
Совете 
профилактики. 

По 
необходимо
сти 

Протокол 
Совета 
профилактики. 
Повышение 
уровня 
воспитанности 

  

6. Ведение 
документации. 

Ежедневно Документация 

  

7. Посещение 
уроков. 

По графику Своевременное 
выявление 
учеников с 
проблемами  в 
поведении. 

3. Совместно с 1. Индивидуальн По Повышение 



заместителем 
директора по 
УВР 

ые беседы с 
учащимися и 
родителями 

необходимо
сти 

уровня 
воспитанности 

4. Совместно с 
заместителем 
директора по 
ВР 

1. Вовлечение в 
систему 
дополнительного 
образования. 

Сентябрь Повышение 
уровня 
воспитанности. 
Отсутствие 
правонарушений 
среди учеников, 
случаев 
бродяжничества. 

  

2. Индивидуальн
ые беседы с 
учащимися и 
родителями. 

По 
необходимо
сти 

Повышение 
уровня 
воспитанности 

  

3. Вовлечение в 
различные 
мероприятия. 

По графику Повышение 
уровня 
воспитанности. 
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